Elektroninio dokumento nuorasas

IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES MERAS

POTVARKIS

DEL ASMENINES PAGALBOS POREIKIO IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES

ASMENIMS SU NEGALIA NUSTATYMO, MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA
DYDZIO NUSTATYMO TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2025 m. d. Nr.
Ignalina

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi,
Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478
,»Del Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27 straipsnio
jgyvendinimo*:

1. T virtinu Asmeninés pagalbos poreikio Ignalinos rajono savivaldybés asmenims su
negalia nustatymo, mokéjimo uz asmening pagalba dydzio nustatymo tvarkos aprasa (pridedama).

2.]galioju Ignalinos rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir
kaimo reikaly skyriaus vedéja Irena MateSiene (jos nesant, ja pavaduojant] valstybés tarnautojq)
pasiraSyti sprendimus dél asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo (netikslingumo), teikimo
sustabdymo, atnaujinimo, pratgsimo ir nutraukimo, dé¢l mokéjimo uz asmening pagalba dydzio
nustatymo, dél asmens atleidimo nuo mokescio uz asmening pagalbg bei asmeninés pagalbos teikimo
ir mokéjimo uz ja sutartis ir priimti sprendimus dél Siy sutar¢iy sustabdymo, nutraukimo ar
atnaujinimo su fiziniais asmenimis, teikianciais asmening pagalba.

3.Nustatauperkamos ar finansuojamos asmeninés pagalbos valandinj jkainj — 11,00
Eur.

4.Pripazistunetekusiu galios Ignalinos rajono savivaldybés mero 2024 m. balandzio
5 d. potvark; Nr. V1-127 D¢l Ignalinos rajono savivaldybés gyventojy mokéjimo uZ asmening
pagalba tvarkos apraSo patvirtinimo*.

5.Nur o d au paskelbti §j potvarkj Teisés akty registre ir Ignalinos rajono savivaldybés
interneto svetain¢je www.ignalina.lt.

Savivaldybés meras Laimutis RagaiSis



PATVIRTINTA
Ignalinos rajono savivaldybés mero
2025 m. balandZio  d. potvarkiu Nr.

ASMENINES PAGALBOS POREIKIO IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES
ASMENIMS SU NEGALIA NUSTATYMO, MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA
DYDZIO NUSTATYMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmeninés pagalbos poreikio Ignalinos rajono savivaldybés asmenims su negalia
nustatymo, moké¢jimo uZz asmening pagalba dydzio nustatymo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas)
apibrézia asmenis su negalia, turinius teis¢ gauti asmening pagalbg, asmeninés pagalbos poreikio
nustatymo tvarka, asmeninés pagalbos skyrimo, teikimo sustabdymo, atnaujinimo ar nutraukimo,
asmeninés pagalbos teikimo finansavimo, moke¢jimo uz asmening pagalbg dydzio nustatymo tvarka.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir
asmeninés pagalbos teikimo tvarkos aprasu (toliau — Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos aprasas),
Asmens su negalia mokéjimo uz asmening pagalba dydzio nustatymo tvarkos aprasu (toliau —
Mokejimo tvarkos aprasas), patvirtintais Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2021 m. liepos 1 d. jsakymu Nr. A1-478 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos
pagrindy jstatymo 27 straipsnio jgyvendinimo®.

3. Asmeninés pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninés pagalbos teikimo tikslas —
atsizvelgiant | asmens individualiuosius pagalbos poreikius, suteikti jam individualia pagalba
atliekant darbus ir vykdant veiklas, kuriy dél negalios jis negali atlikti savarankiskai ir kurie bitini
siekiant gyventi savarankiskai ir veikti visose gyvenimo srityse.

4. Asmeninés pagalbos teikimo laikas ir trukmé (dieny, valandy skai¢ius) nustatomi
atsizvelgiant | asmens individualiuosius pagalbos poreikius. Asmeniné pagalba negali buti teikiama
tuo paciu laiku, kai teikiamos socialinés prieziliros arba socialinés globos paslaugos namuose arba
kai asmuo atlieka darbo funkcijas ar dalyvauja uzimtumo ir ugdymo veiklose (t. y. asmeninis
asistentas nepadeda atlikti darbo funkcijy, uzimtumo ir ugdymo veikly), taip pat asmens miego ir (ar)
poilsio metu, kuris su kiekvienu asmeniu suderinamas individualiai.

5. Asmening pagalba Ignalinos rajono savivaldybés asmenims su negalia teikia Ignalinos
rajono socialiniy paslaugy centras (toliau — Asmeninés pagalbos teikéjas) ir (ar) pagal sudarytas
sutartis kiti vieSai pasirenkami juridiniai asmenys, ir (ar) asmens ar vieno i$ jo tévy (jtéviy) ar globéjy
(r@ipintojy), ar pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar apripintojo, ar asmens sutuoktinio, ar asmens jgalioto
kito asmens (toliau — asmens atstovas) pasitilytas pasitelkti asmens poreikius atitinkantis asmeninis
asistentas, atitinkantis Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 27
straipsnio 2 dalyje nustatytus reikalavimus.

6. ApraSe vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Asmens su negalia
teisiy apsaugos pagrindy jstatyme, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme ir Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatyme.

II SKYRIUS
ASMENYS, TURINTYS TEISE GAUTI ASMENINE PAGALBA

7. Teise gauti asmening pagalbg turi asmenys su negalia (toliau — asmuo), kuriy funkcijos,
veikla, dalyvumas dél negalios yra apriboti (negali savarankiSkai orientuotis, nuvykti i§ tasko A |
taska B ir (ar) tvarkyti asmeninio ir (ar) socialinio gyvenimo) ir kuriems reikalinga kity asmeny
pagalba.

Asmeninés pagalbos poreikis nevertinamas ir asmeniné pagalba neteikiama asmenims,
kurie gauna slaugos ar paliatyviosios pagalbos paslaugas gydymo jstaigoje arba socialines paslaugas
stacionarioje socialiniy paslaugy jstaigoje.

8. Pirmumo teis¢ gauti asmening pagalbg turi asmenys, kurie:



8.1. yra vyresni nei 14 mety ir kurie mokosi pagal formaliojo §vietimo programas;

8.2. dirba arba ieSko darbo, naudodamiesi UZimtumo tarnybos prie Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — Uzimtumo tarnyba) teikiamomis pagalbos
jsidarbinant paslaugomis;

8.3. gyvena vieni;

8.4. jei 8.1 ir 8.2 papunkciuose nurodyti asmenys ApraSo V skyriaus nustatyta tvarka
kreipiasi dél pakartotinio asmeninés pagalbos poreikio vertinimo ir jiems toks poreikis buvo
nustatytas, asmenin¢ pagalba jiems turi biiti teikiama nepertraukiamai.

' III SKYRIUS )
ASMENINES PAGALBOS POREIK] NUSTATANTYS SUBJEKTAI IR ASMENINES
PAGALBOS POREIKIO NUSTATYMO TVARKA

9. Asmuo, pageidaujantis gauti asmening pagalbg, ar asmens atstovas kreipiasi j [gnalinos
rajono socialiniy paslaugy centro socialinio darbo organizatorius (toliau — Socialinis darbuotojas)
senitinijose pagal gyvenamaja vietg ir pateikia nustatytos formos praSyma-paraiska dél asmeninés
pagalbos (Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo 1 priedas) bei kitus Asmeninés pagalbos
teikimo tvarkos apraso 8 punkte nurodytus dokumentus.

10. Asmeninés pagalbos asmeniui poreikj vertina ir nustato Socialinis darbuotojas.
Asmeninés pagalbos teikimo laikotarpiu, pasikeitus aplinkybéms, asmens savarankiskumui ar asmens
sveikatos btiklei, asmeninés pagalbos poreikj perZiiiri ir nustato asmening¢ pagalba teikiancios jstaigos
socialiniai darbuotojai.

11. Socialinis darbuotojas, gaves ApraSo 8 punkte nurodytus dokumentus ir (ar) kita
informacija, ne véliau kaip per 10 darbo dieny jvertina asmeninés pagalbos asmeniui poreikj.
Asmeninés pagalbos poreikis vertinamas individualiai pagal asmens poreikius uZpildant Asmeninés
pagalbos poreikio vertinimo klausimyng (Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso 2 priedas).

12. Asmeninés pagalbos asmeniui poreikis nustatomas dvejiems metams, jie pradedami
skaiciuoti nuo visy Saliy pasiraSytos Asmeninés pagalbos teikimo sutarties (toliau — Sutartis) dienos.

13. Asmeninés pagalbos poreikis vertinamas individualiai pagal klausimyne nurodytus
asmens, turinio teis¢ gauti asmening pagalba, poreikius, uzpildant klausimyng pagal nurodytus
kriterijus ir atsizvelgiant i asmens uzimtumui (pavyzdziui, darbui, mokslui) skirtg laika, asmens
miego ir (ar) asmens poilsio laikg.

14. Socialinis darbuotojas, jvertings asmeninés pagalbos poreikj, Ignalinos rajono
savivaldybés administracijos Socialinés paramos ir kaimo reikaly skyriaus (toliau — Skyrius)
atsakingam specialistui pateikia motyvuotg iSvada ir rekomendacija del asmeninés pagalbos skyrimo
konkre¢iam asmeniui tikslingumo (netikslingumo), uzpildydamas klausimyno 10 punkta (toliau —
iSvada ir rekomendacija dél asmeninés pagalbos skyrimo). Jei iSvadoje ir rekomendacijoje dél
asmeninés pagalbos skyrimo nurodoma, kad asmeniui tikslinga skirti asmening¢ pagalba, nurodomas
valandy skai¢ius per dieng ir per ménesj, dieny skaicius, veiklos, kurias vykdant asmeniui reikia
asmeninio asistento pagalbos.

15. Jei, ivertinus asmens asmeninés pagalbos poreikj, paaiskéja, kad asmeninés pagalbos
jam neuztenka arba asmuo yra jrasSytas j Savivaldybés ar valstybés eile trumpalaikei ar ilgalaikei
socialinei globai gauti, Socialinis darbuotojas asmeniui ar asmens atstovui bei Skyriui pateikia
rekomendacija dél socialiniy paslaugy poreikio vertinimo (nurodoma rekomendacija dél konkreciy
socialiniy paslaugy poreikio vertinimo ir teikimo organizavimo), iSskyrus atvejus, kai asmuo jau
jraSytas | eile socialinéms paslaugoms gauti. Tokiu atveju rekomenduojama asmeninés pagalbos
teikima derinti su socialinémis paslaugomis.

16. Jei, jvertinus asmeninés pagalbos asmeniui poreikj, paaiskéja, kad asmeninés
pagalbos poreikis asmeniui gali biti patenkinamas teikiant socialines paslaugas, tokiu atveju
asmenings pagalbos asmeniui poreikis nenustatomas.

17. Skyrius, gaves Socialinio darbuotojo i§vadg ir rekomendacija d¢l asmeninés pagalbos
skyrimo, per 5 darbo dienas parengia sprendimo projekta dél asmeninés pagalbos skyrimo
tikslingumo (netikslingumo) (Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso 3 priedas). Sprendimus dél



asmeninés pagalbos skyrimo tikslingumo (netikslingumo) ApraSo nustatyta tvarka ir terminais
pasiraSo Skyriaus vedé¢jas (jo nesant, ji pavaduojantis valstybés tarnautojas).

18. Jei priimamas sprendimas, kad asmeniui skirti asmenin¢ pagalba netikslinga,
sprendime nurodomas teisinis ir faktinis pagrindas ar kitos sprendimui jtakos turé¢jusios aplinkybeés,
motyvai, sprendimo apskundimo tvarka, jvardijant konkrecig skunda nagrinéjanciag institucijg ar
Istaiga, skundo padavimo terming.

19. Skyriaus atsakingas specialistas ne véliau kaip per 3 darbo dienas nuo sprendimo
priémimo dienos asmens praSyme-paraiSkoje nurodytu bidu informuoja asmenj ar asmens atstova
apie priimta sprendima, kartu pateikdamas tokio sprendimo kopija.

20. Jei asmuo ar asmens atstovas nesutinka su Skyriaus sprendimu, jis turi teis¢ §j
sprendima per 1 ménes; nuo jo gavimo dienos apskysti Savivaldybés merui arba Lietuvos
Respublikos ikiteisminio administraciniy giny nagrin¢jimo tvarkos jstatymo ir (arba) Lietuvos
Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

21. Jei asmuo ar asmens atstovas Skyriaus sprendimg skundzia Savivaldybés merui,
Savivaldybés mero sprendimu per 20 darbo dieny nuo skundo gavimo dienos turi biiti sudaryta
komisija (toliau — komisija) (3 komisijos sudét] rekomenduojama jtraukti asmenims su negalia
atstovaujan¢iy nevyriausybiniy organizacijy atstova). Komisija per 10 darbo dieny susipaZzjsta su
Skyriaus sprendimu, asmens ar asmens atstovo Skyriui pateiktais dokumentais, juos jvertina ir priima
sprendima Skyriaus sprendimo nekeisti arba jpareigoti Skyriy per komisijos nustatyta laika jj pakeisti.
Komisijos sprendimas per 5 darbo dienas nuo jo priémimo dienos rastu ar elektroniniu pastu
pateikiamas Skyriui. Skyrius, gaves komisijos sprendimg jpareigoti Skyriy per komisijos nustatyta
laikg pakeisti priimtg sprendima, priima sprendima dél asmeninés pagalbos skyrimo.

22. Komisijos sprendimas gali buti skundziamas Ikiteisminio administraciniy gincy
nagrinéjimo tvarkos jstatymo ir (arba) Administraciniy byly teisenos jstatymo nustatyta tvarka.

23. Priémus sprendima, kad asmeniui asmenin¢ pagalba skirti tikslinga, vadovaujantis
Mokéjimo tvarkos apraSu, atliekamas asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmening pagalba
vertinimas ir asmuo ar asmens atstovas ne véliau kaip per 20 darbo dieny nuo sprendimo gavimo
dienos su Asmeninés pagalbos teikéju pasiraso Sutartj (iSskyrus Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos
apraSo 27 punkte nurodyta atvejj) (Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo 4 priedas). Jei
Sutarties dél objektyviy priezas¢iy (pavyzdziui, dél asmens ar asmens atstovo ligos, traumos,
iSvykimo i$ Salies ir pan.) nejmanoma pasirasyti per nurodyta terming, Sis terminas gali biiti pratestas
vieng karta dar 20 darbo dieny nuo skirto termino pasirasyti Sutartj pasibaigimo dienos. Asmeniné
pagalba asmeniui pradedama teikti tik visoms Salims pasiraSius Sutartj. Asmeninés pagalbos teikéjo
paskirtas asmeninis asistentas, prie§ pradédamas asmeniui teikti asmening pagalba, su Sutartimi
supazindinamas pasiraSytinai.

24. Jei Sutartis nepasiraSoma per 40 darbo dieny nuo sprendimo gavimo dienos, Skyriaus
priimtas sprendimas pripazjstamas netekusiu galios. Jei asmuo pageidauja gauti asmening pagalbg ar
asmens atstovas pageidauja, kad asmeniui tokia pagalba buty teikiama, jis (arba asmens atstovas) turi
1§ naujo kreiptis 1 Socialinj darbuotoja Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso III skyriuje
nustatyta tvarka.

25. Jei nusprendziama, kad asmeniui asmening¢ pagalbg skirti tikslinga, bet einamaisiais
metais skirty valstybés biudzeto 1éSy neuztenka, Skyrius asmenj jraso j asmeny, pageidaujanciy gauti
asmening pagalba, sagrasg (nurodoma praSymo pateikimo data, pirmumo teis¢ gauti asmening pagalbg)
arba jam pasiilo kitas paslaugas (pavyzdziui, pagalba | namus, socialinés reabilitacijos asmenims su
negalia bendruomené¢je paslaugas) (asmens finansiniy galimybiy mokéti uz asmening pagalba
vertinimas atliekamas ir Sutartis pasiraSoma tik atéjus asmens eilei gauti asmening¢ pagalba).

26. Asmuo ar asmens atstovas turi teise¢ asmeninés pagalbos teikéjui siiilyti teikiant
asmening pagalbg pasitelkti asmens poreikius atitinkantj asmeninj asistenta, atitinkantj Asmens su
negalia teisiy apsaugos pagrindy jstatymo 2 straipsnio 4 dalyje ir 27 straipsnio 2 dalyje asmeniniam
asistentui nustatytus reikalavimus ir galintj teikti asmeniui asmenine¢ pagalba, nurodydamas jo varda,
pavarde, telefono rySio numerj ir (ar) elektroninio pasto adresa.

27. Asmens ar asmens atstovo pasitilytas pasitelkti asmeninis asistentas asmening pagalba
teikia pagal sutartj, sudaryta su asmeninés pagalbos teikéju, Savivaldybés administracija ir asmeninés
pagalbos gavéju.



28. Asmeninio asistento praS§ymu asmeninés pagalbos teikéjas iSduoda nustatytos formos
Asmeninio asistento identifikavimo pazyma (Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso 5 priedas).
Ji i8duodama atskirai del kiekvieno asmens, kuriam teikiama asmeniné pagalba.

29. Rekomenduojama, kad asmeninés pagalbos teikéjas sudaryty saglygas asmeniniams
asistentams periodiskai (pavyzdziui, ne re¢iau kaip karta per 6 ménesius) dalytis patirtimi, susijusia
su asmeninés pagalbos teikimu, taip pat, iSnagrin¢j¢ asmeniniy asistenty praSymus dél problemy,
kylan¢iy teikiant asmening pagalbg (teikiami tarpusavio sutarCiy nustatyta tvarka), ne re¢iau kaip
1 kartg per metus organizuoty jiems mokymus, siekdami kelti jy kompetencijas.

IV SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS POREIKIO PERVERTINIMAS

30. Asmeninés pagalbos poreikio pervertinimas nepasibaigus nustatytam terminui
atliekamas dél pasikeitusiy aplinkybiy, turinciy (galinéiy turéti) jtakos asmeninés pagalbos teikimui
konkre¢iam asmeniui (pavyzdZiui, pakito (pageréjo ar pablogejo) asmens sveikatos biikle, pasikeite
asmens mobilumas (pavyzdziui, asmuo pradé¢jo dirbti, lankyti ugdymo jstaiga, gauti socialines
paslaugas) ir jam reikia daugiau ar maZiau asmeninés pagalbos valandy.

31. Inicijuoti asmeninés pagalbos poreikio pervertinimg nepasibaigus nustatytam
terminui gali:

31.1. asmuo ar asmens atstovas. Tokiu atveju asmuo ar asmens atstovas Socialiniam
darbuotojui pateikia Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso 8.1 papunktyje nurodytg praSyma-
paraiska ir, jei reikia, kitus pasikeitusius nurodytus dokumentus;

31.2. Socialinis darbuotojas, paaiSkéjus, kad asmuo, norintis gauti asmening pagalba, ar
asmens atstovas, kreipdamiesi dél asmeninés pagalbos, pateiké netinkamus arba ne visus dokumentus
ir (ar) kita informacija, reikalinga asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti, arba gavusi
asmeninio asistento ar Asmeninés pagalbos teikéjo laisvos formos praSyma, arba jvertinusi
Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraSo 55 punkte nurodyta Asmeninés pagalbos teikéjo
ataskaitg ar (ir) asmens ar asmens atstovo skundus, praSymus, pasitilymus, susijusius su asmeningés
pagalbos teikimu konkre¢iam asmeniui, per 10 darbo dieny informuoja asmenj ar asmens atstova
raStu apie inicijuojamg asmeninés pagalbos poreikio pervertinimg nepasibaigus nustatytam terminui.

32. Asmeninés pagalbos poreikio pervertinimas nepasibaigus nustatytam terminui
atlickamas Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso IV skyriuje nustatyta tvarka.

33. Likus ne daugiau kaip 30 dieny iki Sutarties termino pabaigos arba pasibaigus Siam
terminui, asmuo ar asmens atstovas turi teis¢ Socialiniam darbuotojui pateikti praSyma-paraiska ir,
jet reikia, kitus pasikeitusius dokumentus.

34. Socialinis darbuotojas, gaves pateikta pra§yma-paraiska ir dokumentus, jvertina, ar
asmuo turi pirmumo teis¢ gauti asmenine pagalbg, ir organizuoja asmeninés pagalbos asmeniui
poreikio vertinimg Asmeninés pagalbos teikimo tvarkos apraso I'V skyriaus nustatyta tvarka.

35. Jei nusprendziama, kad asmeniui asmening pagalbg skirti tikslinga ir kad einamaisiais
metais Savivaldybés administracijai skirty valstybés biudzeto 1éSy asmeninei pagalbai teikti uztenka,
vadovaujantis Mokejimo dydzio nustatymo tvarka, atliekamas asmens finansiniy galimybiy mokéti
uz asmening¢ pagalbg vertinimas ir pasiraSoma Sutartis.

36. Jei einamaisiais metais Savivaldybés administracijai skirty valstybés biudzeto 1¢Sy
neuztenka, Savivaldybés administracija asmening pagalbg gali teikti i§ Savivaldybés biudzeto 1éSy
arba asmenj jrasyti j asmeny, pageidaujanciy gauti asmenin¢ pagalba, sarasa, ir (ar) jam pasitlyti
kitas socialines paslaugas (pavyzdziui, pagalba | namus, socialinés reabilitacijos asmenims su negalia
bendruomenéje paslaugas).

V SKYRIUS
ASMENINES PAGALBOS TEIKIMO SUSTABDYMAS, ATNAUJINIMAS AR
NUTRAUKIMAS, ASMENINES PAGALBOS TEIKEJO KEITIMAS

37. Sprendimg dél asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo, atnaujinimo ar nutraukimo
asmeninés pagalbos teikéjo arba asmens ar asmens atstovo pateiktu siilymu priima Skyrius. Apraso



38.2, 38.4, 38.5, 38.7 papunkciuose nurodytais atvejais ir tvarka asmeninés pagalbos teikima
asmeniui sustabdo asmeninés pagalbos teikéjas.

38. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas:

38.1. paaiskéjus, kad asmuo, norintis gauti asmening pagalbg, ar asmens atstovas,
kreipdamiesi dél asmeninés pagalbos, pateiké netinkamus arba ne visus dokumentus ir (ar) kita
informacijg, reikalinga asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti. Tokiu atveju asmeninés
pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas nuo $iy aplinkybiy paaiskéjimo dienos, iki asmeniui bus
pakartotinai nustatytas asmenings pagalbos poreikis, jvertinus tinkamus arba visus dokumentus ir (ar)
kita informacija, reikalingg asmeninés pagalbos poreikiui jvertinti ir nustatyti;

38.2. jtarus, kad asmening pagalba gaunantis asmuo gali sirgti uzkreciamaja liga. Tokiu
atveju asmenings pagalbos teikéjas asmeninés pagalbos teikimg asmeniui sustabdo nedelsdamas, ta
pacia dieng, — iki tol, kol rastu bus gauta sveikatos prieziiiros specialisto iSvada, kad asmuo nekelia
pavojaus asmeninio asistento sveikatai, bet ne ilgiau kaip 40 darbo dieny. Jei asmening pagalba
gaunantis asmuo ar asmens atstovas per 40 darbo dieny nuo asmeninés pagalbos teikimo sustabdymo
dienos rastu ar elektroniniy rySiy priemonémis Centrui nepateikia sveikatos priezitiros specialisto
iSvados, kad asmuo, gaunantis asmening pagalba, nekelia pavojaus asmeninio asistento sveikatai,
Centras apie tai rastu ar elektroniniy rySiy priemonémis informuoja Skyriy, kuris priima sprendima
dél asmeninés pagalbos teikimo nutraukimo;

38.3. jei asmuo ar asmens atstovas nesilaiko Sutartyje nurodyty salygy ir tvarkos. Tokiu
atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas per 2 darbo dienas nuo Siy aplinkybiy
paaisSkéjimo dienos;

38.4. asmeniui ar asmens atstovui pateikus rasStiSka praSyma sustabdyti asmeninés
pagalbos teikima (nurodomas konkretus laikotarpis, kuriuo praSoma sustabdyti asmeninés pagalbos
teikima). Tokiu atveju asmeninés pagalbos teikimas asmeniui sustabdomas ne véliau kaip per 5 darbo
dienas nuo prasSymo pateikimo dienos ir ne ilgiau kaip 40 darbo dieny nepertraukiamai. Asmeninés
pagalbos teikimg asmeniui sustabdo ir véliau jj atnaujina asmeninés pagalbos teikéjas, apie tai
informaves Skyriy raStu ar elektroninémis rySio priemonémis;

38.5. jei asmuo iSvyksta arba gydosi stacionarioje gydymo jstaigoje (iskaitant ir i$
Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudZeto 1éSy apmokamos stacionarinés slaugos, palaikomojo
gydymo, paliatyviosios pagalbos paslaugas). Tokiu atveju asmeninés pagalbos teikéjas sustabdo
asmeninés pagalbos teikimg asmeniui nuo $iy aplinkybiy paaiskéjimo dienos ir apie tai raStu ar
elektroniniy rySiy priemonémis informuoja Skyriy;

38.6. jei asmuo ar asmens atstovas per 1 ménesj nuo gauto reikalavimo sumoketi skolg
uz suteikta asmening pagalba jos nesumoka ir nesilaiko Skyriaus ar asmeninés pagalbos teikéjo
sudaryto skolos grazinimo grafiko. Tokiu atveju Skyrius sustabdo asmeninés pagalbos teikima, iki
asmuo ar asmens atstovas sumoka skolg uz suteikta asmening pagalba, bet ne ilgiau kaip 20 darbo
dieny;

38.7. jei asmeninis asistentas negali asmeniui teikti asmeninés pagalbos ilgiau kaip 5
darbo dienas nepertraukiamai (pavyzdziui, jam susirgus, atostogy metu), o asmuo ar asmens atstovas
nesutinka, kad asmeninio asistento ligos ar atostogy metu jam asmening¢ pagalbg teikty kitas
Asmeninés pagalbos teikéjo pasitlytas asmeninis asistentas. Tokiu atveju Asmeninés pagalbos
teikéjas asmeninés pagalbos teikimg asmeniui sustabdo nedelsdamas (ta pacig dieng) ir apie tai rastu
ar elektroniniy rysiy priemonémis informuoja Skyriy.

39. Asmeninés pagalbos teikimas asmeniui atnaujinamas ne véliau kaip per 5 darbo
dienas iSnykus aplinkybéms, dél kuriy buvo priimtas sprendimas sustabdyti asmeninés pagalbos
teikima, ir (ar) pakartotinai nustacius asmeninés pagalbos asmeniui poreikj.

40. Asmeninés pagalbos teikimas nutraukiamas nedelsiant arba ne véliau kaip per 5 darbo
dienas nuo $iy aplinkybiy paaiskéjimo dienos, jei Sutartyje nenustatyta kitaip:

40.1. asmeniui ar asmens atstovui rastu atsisakius teikiamos asmeninés pagalbos. Jei
asmuo ar asmens atstovas nenurodo datos, nuo kada atsisako teikiamos asmeninés pagalbos,
asmeninés pagalbos teikimas asmeniui nutraukiamas ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo asmens ar
asmens atstovo rastisko atsisakymo Skyriuje gavimo dienos;



40.2. jei asmeniui nenustatomas nejgalumo lygis ar dalyvumo lygis. Tokiu atveju
asmeninés pagalbos teikimas asmeniui nutraukiamas nuo Agentiiros sprendimo dél nejgalumo lygio
ar dalyvumo lygio nustatymo priémimo dienos;

40.3. asmeniui apsigyvenus socialinés globos jstaigoje, kriziy centre arba Svietimo
jstaigoje;

40.4. asmeniui i§vykus nuolat gyventi j kitg savivaldybe;

40.5. asmeniui mirus;

40.6. Apraso 38.2, 38.4 papunkciuose nurodytoms aplinkybéms neiSnykus ilgiau kaip
40 darbo dieny, o0 38.6 papunktyje nurodytoms aplinkybéms — ilgiau kaip 20 darbo dieny;

40.7. jei asmuo iSvyksta ar stacionarioje gydymo jstaigoje gydosi ilgiau kaip 40 darbo
dieny nepertraukiamai.

) VI SKYRIUS
ASMENS MOKEJIMO UZ ASMENINE PAGALBA DYDZIO NUSTATYMAS

41. Asmens mokeéjimo uz asmening pagalbg dydj nustato Skyrius, vadovaudamasis
AprasSu.

42. Asmuo moka tik uz valandas, kuriomis asmenin¢ pagalba jam faktiSkai buvo
teikiama, i8skyrus atveji, kai asmuo ar vienas i$ jo tévy, jitéviy, pilnameciy vaiky (jvaikiy), ar glob¢jas
(rGpintojas), ar aprupintojas, ar asmens jgaliotas kitas asmuo (toliau — asmens atstovas) atsisako
asmeninés pagalbos teikimo, Asmeninés pagalbos teikimo sutartyje (toliau — Sutartis) nustatyta
tvarka informuodamas apie tai asmeninj asistentg ar asmeninés pagalbos teikéja, likus maZiau kaip
12 valandy iki jos teikimo pradzios. Tokiu atveju asmuo moka kaip uz vieng dieng teiktos asmeninés
pagalbos valandas.

43. Asmens mokeéjimo uz asmening pagalbg dydis kiekvienam asmeniui nustatomas
individualiai, jvertinus jo finansines galimybes mokéti uz asmening pagalbg ir (ar) jam (Seimai)
teikiamas socialines paslaugas.

44. Asmeniui, kurio pajamos yra mazesnés negu 2 valstybés remiamy pajamy (toliau —
VRP) dydziai, asmeniné pagalba teikiama nemokamai.

45. Skyrius, gaves ir iSnagrinéjes asmens ar asmens atstovo pateikta prasymga atleisti
asmenj nuo mokéjimo uZ asmening pagalbg ir Mokéjimo tvarkos apraSo 12.1-12.3 papunkciuose
nurodytus faktus patvirtinan¢ias pazymas ar kitus dokumentus, patvirtinan¢ius papildomas islaidas,
patirtus nuostolius ar aplinkybes (pvz.: draudimo bendrovés nuostoliy ar Zalos akta, patvirtinantj, kad
jvykis néra draudziamasis; prieSgaisrinés gelb¢jimo tarnybos pazyma apie gaisrg ar kitas pazymas
apie iStikusias nelaimes; policijos pazymag apie vagystés atvejj ar kitus dokumentus, patvirtinancius
papildomas islaidas ar patirtus nuostolius), turi teis¢ atleisti asmenj nuo mokéjimo uz asmenine
pagalba dél:

45.1. asmens turto praradimo dél stichinés nelaimés, gaisro ar vagystés;

45.2. asmens $eimos nario mirties;

45.3. asmens sveikatos buklés nesuvokimo jam nustatyto mokescio uz asmening pagalba
esmés ir neturint artimyjy ar kity asmeny, kurie galéty $j mokesti mokéti (pateikus sveikatos biiklg ir
/ ar kitus pagrindimo dokumentus, Socialinio darbuotojo, nusta¢iusio asmeninés pagalbos poreik],
sitilymu). Siuo atveju asmeninés pagalbos tekimo islaidos finansuojamos i§ Savivaldybés biudzeto
1&sy.

46. Skyriaus sprendimas atleisti asmenj nuo mokéjimo uz asmenin¢ pagalbg galioja 6
ménesius nuo Sio sprendimo priémimo dienos. Asmeninés pagalbos teikimo i$laidos Siuo laikotarpiu
finansuojamos 1§ Lietuvos Respublikos valstybés biudZzeto 1¢8y, skirty Savivaldybei asmeninei
pagalbai teikti.

47. Asmens moke¢jimo uz asmenine pagalba dydis negali virSyti 20 procenty asmeninés
pagalbos teikimo islaidy dydzio.

48. Jeigu asmeniui paskirta ir mokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija pagal Lietuvos Respublikos tiksliniy kompensacijy jstatyma, asmens moke¢jimo uz
asmening¢ pagalba dydis neturi virSyti:



48.1. 20 procenty Sios kompensacijos dydzio, jei asmeniui nustatytas pirmo ar antro lygio
individualios pagalbos teikimo i§laidy kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — pirmojo
ar antrojo lygio specialusis nuolatinés slaugos poreikis; iki 2018 m. gruodzio 31 d. — specialusis
nuolatinés slaugos poreikis);

48.2. 30 procenty Sios kompensacijos dydZio, jei asmeniui nustatytas trecio ar ketvirto
lygio individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacijos poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. —
pirmojo ar antrojo lygio specialusis nuolatinés prieZziiiros (pagalbos) poreikis; iki 2018 m. gruodZio
31 d. — specialusis nuolatinés priezitros (pagalbos) poreikis).

49. Jeigu asmeniui nepaskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija, mokéjimo uz asmening pagalbg dydis negali vir§yti 20 procenty asmeninés pagalbos
teikimo iSlaidy dydZio ir 20 procenty asmens pajamy. Mokeéjimo uz asmening pagalba, kai asmeniui
neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo i§laidy kompensacija, dyd;j Skyrius apskai¢iuoja
vertindamas asmens, kuriam numatoma teikti asmening pagalba, pajamas, vadovaudamasis Siomis
nuostatomis:

49.1. asmens, kurio pajamos yra 2 VRP dydZiai arba didesnés uz 2 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 3 VRP dydzius, mokéjimo uz asmening pagalba dydis — 5 procentai asmens pajamy;

49.2. asmens, kurio pajamos yra 3 VRP dydZiai arba didesnés uz 3 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 4 VRP dydzius, mokéjimo uz asmening pagalbg dydis — 10 procenty asmens pajamy;

49.3. asmens, kurio pajamos yra 4 VRP dydZiai arba didesnés uz 4 VRP dydzius, bet
mazesnés uz 5 VRP dydzius, mokéjimo uz asmening pagalbg dydis — 15 procenty asmens pajamy;

49.4. asmens, kurio pajamos yra 5 VRP dydziai arba didesnés uz 5 VRP dydZius,
mokéjimo uz asmening pagalba dydis — 20 procenty asmens pajamy.

50. Asmuo, turintis teis¢ gauti asmening pagalba, turi teis¢ gauti ir specialigsias socialines
paslaugas, i§skyrus socialinés globos paslaugas, teikiamas stacionarioje globos jstaigoje.

51. Jei asmeniui, kuriam paskirta ir mokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija, nustatomas poreikis gauti asmenin¢ pagalba ir specialigsias socialines paslaugas,
asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis turi atitikti Apraso 48 punkte nurodyta individualios
pagalbos teikimo islaidy kompensacijos dydi.

52. Jei asmeniui, kuriam nepaskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo islaidy
kompensacija, nustatomas poreikis gauti asmening pagalba ir socialinés priezitiros ir (ar) laikino
atokvépio paslaugas, asmens mokejimo uz Sias paslaugas dydis neturi virSyti 20 procenty asmens
pajamy, o apskai¢iuotas asmens mokéjimo uz asmening pagalbg dydis yra:

52.1. jei asmens pajamos yra 2 VRP dydZiai arba didesnés uz 2 VRP dydZius, bet
mazesnés uz 3 VRP dydzius, — 3 procentai asmens pajamy;

52.2. jei asmens pajamos yra 3 VRP dydZiai arba didesnés uz 3 VRP dydZius, bet
mazesnés uz 4 VRP dydzius, — 6 procentai asmens pajamy;

52.3. jei asmens pajamos yra 4 VRP dydZiai arba didesnés uz 4 VRP dydZius, bet
mazesnés uz 5 VRP dydzius, — 10 procenty asmens pajamy;

52.4. jei asmens pajamos yra 5 VRP dydZiai arba didesnés uz 5 VRP dydzius, —
15 procenty asmens pajamy.

VII SKYRIUS
ASMENS FINANSINIU GALIMYBIU VERTINIMAS

53. Asmens finansinés galimybés mokeéti uZ asmening pagalbg vertinamos tik Skyriui
priémus teigiama sprendimg dél asmeninés pagalbos skyrimo. Asmens finansiniy galimybiy
vertinimo metu nustatomi asmens mokéjimo uZ asmening pagalbg Saltiniai ir jo gaunamy pajamy
dydziai.

54. Asmens finansiniy galimybiy vertinimas:

54.1. atlieckamas, jei:

54.1.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos dydis yra mazesnis negu 2 VRP dydziai. Siuo atveju asmens finansinés galimybés
vertinamos nustatant, ar visos jo gaunamos pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai. Jeigu, jvertinus



asmens finansines galimybes, nustatoma, kad jo pajamos yra didesnés nei 2 VRP dydziai, mokéjimo
uz asmening pagalbg dydis apskaiciuojamas vadovaujantis Apraso 48 arba 51 punktu;

54.1.2. asmeniui neskirta ir nemokama individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacija. Siuo atveju asmens finansinés galimybés vertinamos nustatant, ar jo gaunamos
pajamos didesnés nei 2 VRP dydziai. Jeigu, jvertinus asmens finansines galimybes, nustatoma, kad
jo pajamos yra didesnés nei 2 VRP dydZziai, mokéjimo uz asmening pagalbg dydis apskai¢iuojamas
vadovaujantis Apraso 50 ir 53 punktais;

54.2. neatlickamas, jei:

54.2.1. asmeniui paskirtos ir mokamos individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos dydis yra didesnis negu 2 VRP dydziai. Siuo atveju asmens mokéjimas uZ asmening
pagalba apskaiciuojamas vadovaujantis ApraSo 48 arba 51 punktu;

54.2.2. asmuo ar asmens atstovas praSymo-paraiSskos 3 punkte pazymi, kad sutinka
moketi visg sumg — 20 procenty Savivaldybés mero nustatyto asmeninés pagalbos teikimo islaidy
dydzio.

55. Pasikeitus asmens pajamoms arba nustacius didesnj ar mazesnj asmeniui teikiamos
asmeninés pagalbos valandy skai¢iy, asmuo ar asmens atstovas Sutartyje nustatyta tvarka ne véliau
kaip per 20 darbo dieny nuo asmens pajamy pasikeitimo dienos arba didesnio ar maZesnio asmeniui
teikiamos asmeninés pagalbos valandy skaic¢iaus nustatymo dienos rastu apie tai pranesa asmeninés
pagalbos teikéjui, pateikdamas duomenis, nurodytus Sutartyje.

56. Asmeninés pagalbos teikéjas, gaves informacijg apie pasikeitusias asmens pajamas
arba apie asmeniui nustatytg didesnj ar mazesnj teikiamos asmeninés pagalbos valandy skaiciy, ne
véliau kaip per 2 ménesius nuo Sios informacijos gavimo dienos i$ naujo atliecka asmens finansiniy
galimybiy vertinimg (vertinant pajamas, skaiiuojamos to meénesio, kurj gauta informacija apie
pasikeitusias asmens pajamas arba apie asmeniui nustatytg didesnj ar mazesnj teikiamos asmeninés
pagalbos valandy skaiCiy, pajamos arba po jo einan¢io ménesio pajamos). Naujai nustatytas asmens
mokéjimo uz asmening pagalba dydis asmeniui taikomas nuo asmens pajamy pasikeitimo dienos arba
nuo didesnio ar maZesnio teikiamos asmeninés pagalbos valandy skaifiaus nustatymo asmeniui
dienos.

57. Kilus jtarimy arba gavus kity institucijy praneSimg apie tai, kad asmenine pagalba
gaunantis asmuo ar asmens atstovas pateiké neteisingus duomenis, galinCius turéti jtakos asmens
finansiniy galimybiy vertinimui, Asmeninés pagalbos teikéjas turi teis¢ reikalauti i§ asmens ar asmens
atstovo papildomy dokumenty, patvirtinanciy pateikty duomeny teisinguma, ir savo iniciatyva i§
naujo vertinti asmens finansines galimybes.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

58. Savivaldybés administracija ir Asmeninés pagalbos teikéjas turi vieSinti informacija
savo interneto svetainéje ir (ar) ziniasklaidos priemonése apie teikiamg asmening pagalba, salygas
gauti asmening pagalbg, kita su asmeninés pagalbos gavimu ir teikimu susijusig informacija,
neskelbdamas asmeny, kuriems teikiama asmeniné pagalba, ar asmens atstovy ar asmeniniy asistenty
asmens duomeny.

59. Asmuo ar asmens atstovas, pateikes informacijg ir (ar) dokumentus, reikalingus
asmeninei pagalbai gauti, atsako uz pateikty dokumenty ir (ar) informacijos teisinguma.

60. Asmuo, kuriam teikiama asmenin¢ pagalba, ar asmens atstovas turi teis¢ iS
Savivaldybés administracijos ir (ar) asmeninés pagalbos teikejo gauti visg informacija ir dokumentus
(ju kopijas), susijusius su jam teikiama asmenine pagalba.

61. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandzio 27 d. Europos
Parlamento ir Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens
duomentis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis
duomeny apsaugos reglamentas), Aprasu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny
apsauga.

62. Dokumentai saugomi Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta
tvarka.



63. Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos duomeny valdytojo, i kurj kreipiamasi dél
duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, nustatyta tvarka, vadovaujantis Reglamentu (ES) 2016/679.
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