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IGNALINOS RAJONO SOCIALINIU PASLAUGU CENTRO
INDIVIDUALIOS PRIEZIUROS DARBUOTOJO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Ignalinos rajono socialiniy paslaugy centro (toliau — Centras) individualios prieziiiros
darbuotojo (toliau — darbuotojas) pareigybé yra priskiriama kvalifikuoty darbuotojy grupei.

2. Pareigybes lygis — C.

3. Pareigybés paskirtis — teikti socialinés priezitiros ir dienos socialinés globos paslaugas
kartu su socialiniu darbuotoju parengtg plana.

4. Darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus socialiniam darbuotojui (darbui su socialinémis
paslaugomis).

II SKYRIUS

SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turi atitikti Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme nustatytus iSsilavinimo
reikalavimus..

3.2. Zinoti LR jstatymus, kitus teisés aktus socialinés apsaugos srityje.

3.3. Laikytis Centro darbo tvarkos taisykliy bei kity, su socialiniy paslaugy teikimu susijusiy,
Centro lokaliy teisés akty.

3.4. Buti empatiSkas, vertinti visus paslaugy gavéjus vienodai ir teikti jiems pagalba,
nepriklausomai nuo jy socialinés padéties.

3.5. Laikytis konfidencialumo, apie paslaugy gavéjus Zinomg informacija teikiant tik jstatymy
numatytais atvejais.

3.6. Biiti pareigingas, sgziningas, drausmingas, tolerantiskas, geranoriskas.

3.7. Laikytis Centro darbuotojy etikos kodekso nuostaty.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1 Teikia socialines paslaugas paskirtiems paslaugy gavéjams.

4.2. Uztikrina asmeniui pagalba, atliekant buitines, savitvarkos ir saviraiSkos funkcijas, ugdo
ir palaiko jo namy tkio, pirkimo ir kitus kasdieniniame gyvenime bitinus jgiidZius, motyvuojancius
asmen] ir padedancius uZztikrinti kiek jmanoma didesnj jo savarankiskuma.

4.2.1.Atsizvelgdamas | asmens (Seimos) savarankiSkumo lygj, pagal individualius asmens
(Seimos) poreikius teikia pagalbg asmens kasdienio gyvenimo veikloje: padeda tvarkytis buityje ir
namy ruoSoje (tvarkyti kambarius, virtuve, drabuziy spintas, valyti pavirSius, skalbti ir pan.),
apsirtipinti maisto produktais ir ruoSti maista, maitintis, apsirengti, judéti, riipintis asmens higiena
(naudotis tualetu, maudytis), naudotis asmeninémis techninés pagalbos priemonémis, uZzsiimti
mégstama veikla, mokéti mokescius ir pan., taip skatina asmenj (Seimg) buti savarankiska.

4.2.2.Teikia pagalbg sunkumy patirian¢iam asmeniui (Seimai) ripinantis vaikais nuo gimimo,
uztikrinant jy sauguma, poreikiy tenkinimg, ruoSiant maistg ir maitinant, uztikrinant higiena,
parenkant tinkamg apranga, aprengiant, bendraujant, ZaidZiant ir pan.

4.3. Dalyvauja sudarant, perzitrint individualios pagalbos asmeniui (Seimai) plang, vykdo
socialinio darbuotojo ir (ar) jj kuruojancio darbuotojo pavedimus, siekiant jgyvendinti individualios
pagalbos asmeniui (Seimai) plana.

4.4. Tarpininkauja bei atstovauja tarp asmens (Seimos) ir institucijy.



4.5. Prireikus iSkviecia asmeniui skubigjg medicining pagalba.

4.6. Bendradarbiauja su sveikatos priezitiros, nevyriausybiniy organizacijy ir kity institucijy
atstovais bei savanoriais.

4.7. Informuoja Centro direktoriy, socialinj darbuotojg apie pasikeitusig paslaugy gavéjo
socialing situacija, poreikius.

4.8. Geba dirbti komandoje.

4.9. Ugdo, atstato ir palaiko asmens geb¢jimus savarankiSkai spresti jam iSkylancias
socialines problemas, tam panaudojant paties asmens, bendruomenés isteklius.

4.10. Tvarko su socialiniy paslaugy teikimu susijusius dokumentus pagal nustatytus
reikalavimus, pildo pagalbos ; namus, socialinés prieZiliros Seimoms, dienos socialinés globos
dokumentacijg pagal nustatyta tvarka, veda teikiamy paslaugy apskaita.

4.11.Bendrauja ir bendradarbiauja su asmenimis i§ socialiniy paslaugy gavéjo socialinés
aplinkos.

4.12. Pagal poreikj, fiziSkai palydi socialiniy paslaugy gavéjus iki institucijy, organizacijy ar
kity jstaigy.

4.13. Darbe vadovaujasi ZmogiSkosiomis vertybémis, santykius su paslaugy gavéjais grindZia
abipuseés pagarbos, tarpusavio supratimo ir sutarimo principais.

4.14. Paslaugy gavéjui pageidaujant, apmoka saskaitg uz suteiktas socialines paslaugas.

4.17. Dalyvauja Centro jgyvendinamuose projektuose.

4.18. Vykdydamas darbo funkcijas naudojasi (vairuoja) Centro transporto priemones.

4.19.Vykdo kitus, su darbu susijusius, Centro direktoriaus, socialinio darbuotojo nurodymus.

4.20. Kelia savo profesing kompetencijg bei tobulina savo jgudzius.
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